PREFEITURA MUNICIPAL DE SANHARO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

RELATORIO DE ACOMPANHAMENTO/MONITORAMENTO DO PLANO
MUNICIPAL DE EDUCACAO
PERIODO DE 2021 A 2025 (ABRIL)

O Plano Municipal de Educacéo de Sanhard/PE (2015-2025), € frutode uma visao
estratégica que reconhece a necessidade de estabelecer prioridades e definir caminhos
para atingir o objetivo fundamental da educacéo: garantir a exceléncia no processo de
ensino-aprendizagem. Embora parte das metas esteja sob a responsabilidade direta do
Poder Executivo Municipal, sua concretizacdo plena exige uma articulacéo eficaz entre
as diferentes esferas de governo — municipal, estadual e federal — de modo a assegurar

0S recursos e apoios Necessarios.

O processo de monitoramento e acompanhamento do PME do municipio constitui
uma acdo estratégica de gestdo educacional, com o propésito de aferir o grau de
implementacdo das metas e estratégias previstas no plano. A avaliacdo sistematica das
acOes visa garantir a efetividade das politicas educacionais bem como subsidiar decisdes
baseadas em evidéncias, fortalecendo a governanca e a melhoria continua daeducacéo no

municipio.

O presente relatorio apresenta o acompanhamento do desenvolvimento das
estratégias do PME no periodo de 2021 a abril de 2025. Cada estratégia foi classificada
segundo uma legenda padronizada: Realizada (RE), Parcialmente Realizada (PR), Né&o
Realizada (NR), Em Atendimento (EA) e N&o se Aplica (NA). Justificativas (just.) foram

incluidas, quando necessario, para esclarecer o contexto de execugdo das acoes.

Este processo reforca o compromisso do municipio com a transparéncia, a

eficiéncia na gestdo e o cumprimento das diretrizes do Plano Nacional de Educacéo.

Abaixo, segue quadro descritivo que indica o status da execucdo de cada estratégia, em
cadaano considerado no periodo de monitoramento em tela, prevista no Plano Municipal
de Educagdo, com base nas evidéncias coletadas durante o processo de monitoramento e
avaliacao.

SITUACAO | DESCRICAO




Realizada (RE)

A estratégia foi integralmente executada, com todas as metas e agdes

previstas concluidas conforme o plano. H4 comprovacdo documental
e/ou institucional da execucao.

Parcialmente
Realizada (PR)

A estratégia foi executada em parte. Algumas a¢des foram concluidas,
mas outras permanecem em andamento ou ndo foram iniciadas.

N&o Realizada (NR)

Nenhuma agdo da estratégia foi iniciada ou executada até 0 momento.

Em Atendimento (EA)

A estratégia esta em processo de execucdo, com acfes em andamento,
ainda sem conclusdo total. Possui planejamento em curso e registros de
atividades.

Né&o se Aplica (NA)

A estratégia ndo se aplica ao contexto atual do municipio, foi superada
por nova legislagdo, ou deixou de ser pertinente diante de mudangas no
cenério educacional.




ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO DAS METAS/ESTRATEGIAS DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
SANHARO/PE - PERIODO DE 2021 A 2025 (ATE ABRIL)

SITUACAO DA
ESTRATEGIA
ANO
METAS PRAZ. ESTRATEGIAS PZ. JUSTIFIC.

SN &3] &

R K| K| K| K
META 1 - Universalizar, | 2016 1.1) Em regime de colaboragéo com a Unido e | Durante a Em 2021 foi
até 2016, a educacéo o Estado de PE, expandir o atendimento em | vigéncia construida uma
infantil na pré-escola educacdo infantil na rede pablica municipal, do Plano escola, porém néo
para as criancas de 4 na area urbana e rural, para isso construir 06 re | rRe | RE | RE | RE no padrédo FNDE.
(quatro) a 5 (cinco) anos (seis) escolas infantil tipo 1 e 2, 5 (cinco)
de idade e ampliar a creches, considerando o padréo nacional de
oferta de educagéo qualidade e as peculiaridades locais até o final
infantil em creches de de vigéncia deste PME.
forma a atender, no 1.2) Elevar, até o final de vigéncia desse 2025
minimo, 50% (cinquenta Plano Municipal de Educacio (ano 2025), o
por cento) das criancas atendimento escolar as criancas de até 3 (trés)
de até 3 (trés) anos até o anos em 60% (sessenta por cento) estas PR|PR|PR|PR|PR
final da vigéncia deste advindas de renda familiar perca pita mais
PME. baixo ou mais elevado, além de realizar

acompanhamento da frequéncia escolar.




1.3) Em regime de colaboracdo com a Durante a O municipio nao

Secretaria de Saude e Secretaria de Acao vigéncia realiza pesquisa

Social realizar anualmente, contando a partir | do Plano estruturada,

da aprovacao dessa lei, pesquisa da demanda porém ha

por creche e Pré-Escola como forma de anualmente

planejar a oferta e verificar o atendimento da R | PR | PR | PR | PR divulgacéo e

demanda manifesta nas comunidades urbana e mobilizacdo em

rural. parceria com as
secretarias
municipais para
captacdo de
estudantes.

1.4) Ampliar e reformar 08 (oito) instituicdes | Durante a

escolares, sendo 03 (trés) escolas urbanas e 05 | vigéncia

(cinco) escolas rurais, inclusive com do Plano rr |l pr PR | PR | PR

acessibilidade, refeitério, area de lazer, sala
de midias, quadra escolar coberta,
brinquedoteca e outros.




1.5) Implantar, até o quarto ano de vigéncia 2019 O municipio nao
deste Plano Municipal de Educacéo, avaliagéo implantou
da educacéo infantil, a ser realizada a cada 02 pardmetros
(dois), com base em parametros nacionais de préprios, no
qualidade, a fim de aferir a estrutura fisica, o entanto, em
quadro de pessoal, as condicdes de gestéo, 0s avaliagéo
recursos pedagogicos, a situacdo de NR | NR| NR | NR | NR | realizada pelo
acessibilidade, entre outros indicadores TCE/PE em 2023,
relevantes. 0 municipio
pontuou
positivamente nos
quesitos
avaliados.
1.6) Articular a oferta de matriculas gratuitas | Durante a O municipio nao
em creches certificadas como beneficentes de | vigéncia dispbe de creches
assisténcia social na area de educagdo com do Plano certificadas como
expansdo da oferta da rede publica escolar. NA | NA| NA| NA | NA | beneficentes de
assisténcia social
na area de
educacao.
1.7) Promover a formagdo inicial e continuada | Durante a Existe programa
dos (das) profissionais da educacéo infantil, vigéncia de formacéo
garantindo, progressivamente, o atendimento | do Plano continuada anual
por profissionais com formacao superior. R | PR | PR | RE | RE | QU€ entende a

todos o0s
professores da
rede municipal de
ensino.




1.8) Estimular a articulagdo entre pds- Durante a

graduacdo, nlcleos de pesquisa e cursos de vigéncia

formacdo para profissionais da educacao, do Plano

ofertados pelas instituicGes de ensino superior

da regido, de modo agarantl(a_elaboragao de NR I NR I NR | NR T NR

curriculos e propostas pedagdgicas que

incorporem avancos de pesquisas ligadas ao

processo de ensino-aprendizagem e as teorias

educacionais no atendimento da populacéo de

0 (zero) a 5 (cinco) anos nesta rede publica.

1.9) Fomentar o atendimento das populagbes | Durante a

do campo na educacéo infantil por meio do vigéncia

redimensionamento da distribuicdo territorial | do Plano

da oferta, limitando a nucleacéo de escolas e 0 RE | RE| RE | RE | RE

deslocamento de criangas, de forma a atender

as especificidades das comunidades,

garantindo consulta prévia e informada.

1.10) Fazer busca ativa para ampliagcéo e Durante a

inclusdo de criangas portadoras de vigéncia RE | RE| RE | RE | RE

especialidades na Educacéo Infantil. do Plano

1.11) Priorizar o acesso a educacéo infantil Durante a O municipio

nas escolas e fomentar a oferta do vigéncia dispOe apenas de
atendimento educacional especializado do Plano 01 sala de AEE e
complementar e suplementar aos (as) alunos fez a aquisigéo de
(as) com deficiéncia, transtornos globais do PR | PR | PR | PR | PR materiais para

desenvolvimento e altas habilidades ou super
dotacdo, assegurando a educacdo bilingue
para criancas surdas e a transversalidade da
educacdo especial nessa etapa da educacao
bésica.

mais 3 salas, em
2025.




1.12) Implementar, em carater complementar, | Durante a O municipio

programas de orientacdo e apoio as familias, vigéncia conta com 0 apoio

por meio da articulacdo das areas de do Plano re | Re | RE | RE | RE do Programa

educacdo, saude e assisténcia social, com foco Crianca Feliz.

no desenvolvimento integral das criangas de

até 3 (trés) anos de idade.

1.13) Preservar as especificidades da Durante a A Rede

educacdo infantil na organizacdo das escolas | vigéncia Municipal de

da rede escolar, garantindo o atendimento da | do Plano Ensino atende

crianca de O (zero) a 5 (cinco) anos em criangas a partir

esta_bele_umentos que atend ama para}metros R | PR | PR | PR | PR gje 2 anos _de

nacionais de qualidade, e a articulagdo com a idade devido a

etapa escolar seguinte, visando ao ingresso do nédo dispor de

(@) aluno(a) de 6 (seis) anos de idade no infraestrutura

ensino fundamental. suficiente para
Creches Integrais.

1.14) 1.14 Fortalecer o acompanhamento e 0 | Durante a

monitoramento do acesso e da permanéncia vigéncia

das criancas na educacao infantil, em especial | do Plano

dos beneficiarios de programas de RE| RE| RE| RE | RE

transferéncia de renda, em colaboracdo com
as familias e com os 6rgaos publicos de
assisténcia social, satde e protecdo a infancia.




1.15) O Municipio, com a colaboracdo da Durante a O municipio

Unido e do Estado, realizara e publicara, a vigéncia possui parcerias

cada ano levantamento da demanda manifesta | do Plano com as secretarias

por educacao infantil em creches e pre- municipais para

escolas, como forma de planejar e apoio na

verificar o atendimento. divulgacao/mobili

NR | NR| NR | NR | NR | 22620 para

captacdo de
matriculas das
criangas, no
entanto, ndo ha
levantamento
estruturado
publicado.

1.16) Estimular o acesso a educacdo infantil Durante a Em 2024 iniciou-

em tempo integral, para todas as criangas de 0 | vigéncia sea

(zero) :;_15 (cipco) anos, em escolas_creche ou | doPlano NRINRINRI PR | PR implementacao de

escola infantil, conforme estabelecido nas turmas de

Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo em

Educacdo Infantil. Tempo Integral.

1.17) Garantir, no prazo de 2 anos, a partir da | 2017

aprovacdo desta lei, a reformulacéo e

adequacéo do regimento escolar e da proposta NR I NR I NR | RE | RE

pedagdgica de toda rede escolar municipal
para educacdo infantil, adequando-se as
legislacdes educacionais vigentes.




1.18 Garantir a oferta de complemento Durante a O municipio

alimentar e ou refei¢fes com cardépio vigéncia segue o cardapio

balanceado adequado ao suprimento do Plano elaborado por

nutric_ional eao de_senvolvimento e NR I NRINR | NR I NR nutricionista,

crescimento das criancas de 0 a 5 anos. atendendo as
exigéncias, porém
ndo ha cardéapio
diferenciado.

1.19) Assegurar a continuidade Durante a

simultaneamente, intensificar o cumprimento | vigéncia

das aulas atividades com planejamento de do Plano RE | RE | RE | RE | RE

acOes pedagogicas na Formagdo Continuada

para 0s docentes.

1.20) Criar espaco de brinquedotecas em pelo | 2025 Nao atendida

menos 80% das escolas, que oferecem este (porém as escolas

nlvel_ (_Jl,e_ensmo em tempo p,ar.ual, até 2_02_5, NR | NR I NR T NR | NR sdo equ.lpadas

mobiliario, material pedagdgico e profissional com brinquedos.

qualificado para desenvolver atividades neste

espaco de Educacdo Infantil.

1.21 Promover visitas domiciliares para tomar | Durante a

conhecimento estudantes das unidades vigéncia

escolares e assim desenvolver estratégias para | do Plano rRe | rRe | RE | RE | RE

resgata-los a do afastamento dos estudantes

das unidades escolares e assim desenvolver

estratégias para resgata-los a escola.

1.22 Adquirir transportes escolares para o Durante a 2023 (1 6nibus)

atendimento as Creches e Escolas Municipais | vigéncia 2024 (3 6nibus)

do Espago Urbano e Rural. do Plano PRI PRI PRI PR|PR 2025 (1 6nibus)




1.23 Criar programas projetos para estimular | Durante a
a importéncia da preservacdo do meio vigéncia
ambiente, tendo como incentivo a plantagédo do Plano
de hortas, pomares e Ol_Jtros, |nten3|f|pqgao~da NR | RE | RE | RE | RE
coleta seletiva e da reciclagem e reutilizag&o.
Favorecendo e estimulando, inclusive, a
coordenagdo motora e a valorizagcdo do meio
ambiente.
1.24 Implantacdo de sala com recursos audio | Durante a
visuais e salas de recursos multifuncionais vigéncia
para a educacao infantil, contemplandooque | doPlano |NR | NR | NR | PR | PR
esta preconizado para o atendimento
educacional especializado
META 2 - Universalizar | Durante a | 2.1 Participar da construcdo da proposta dos | Durante a
o0 ensino fundamental de | vigéncia direitos e objetivos de aprendizagem e vigéncia
9 (nove) anos para todaa | do Plano | desenvolvimento dos alunos do ensino do Plano RE | RE | RE | RE | RE
populacao de 6 (seis) a fundamental em féruns instituidos para
14 (quatorze) anos e construgdo da base comum curricular.
garantir que pelo menos 2.2 Assumir junto a unido e o estado de PE, Durante a
95% (noventa e cinco por pacto de implantacdo dos direitos e objetivos | vigéncia
cento) dos alunos de aprendizagem e desenvolvimento dos doPlano | RE | RE| RE | RE | RE
concluam essa etapa na alunos a partir da base comum do curriculo de
idade recomendada, até o ensino fundamental.
ultimo ano de vigéncia 2.3) Instituir e implantar na rede escolar Durante a
deste PME. laborat6rios de aprendizagem com pessoal vigéncia
especializado para construir acdes de do Plano NR I NRINR | NR I NR

atendimento a alunos com déficit de
aprendizagem relacionado a série ou ano em
gue o aluno se encontra matriculado.




2.4 Estabelecer um quantitativo de alunos
matriculados por sala de aula que atenda as
orientacOes da legislagdo educacional em
vigor e ao direito de aprendizagem dos alunos
de turmas de anos iniciais e anos finais do
ensino fundamental.

Durante a
vigéncia
do Plano

PR

PR

PR

PR

PR

2.5 Fortalecer o acompanhamento e 0
monitoramento do acesso, da permanéncia e
do aproveitamento escolar dos beneficiarios
de programas de transferéncia de renda, bem
como das situacdes de discriminacao,
preconceitos e violéncias na escola, visando
ao estabelecimento de condigdes adequadas
para o sucesso escolar dos (as) alunos (as), em
colaboracdo com as familias e com érgaos
publicos de assisténcia social, satde protecao
a infancia, adolescéncia e juventude.

Durante a
vigéncia
do Plano

RE

RE

RE

RE

RE

2. 6 A secretaria de Educacdo Municipal
promover anualmente busca ativa de criancas
e adolescentes fora da escola, em parceria
com 6rgdos publicos de assisténcia social,
salide e protecdo a infancia, adolescéncia a
juventude, garantir a matricula e a
permanéncia do aluno escola com
monitoramento acompanhamento da
frequéncia.

Durante a
vigéncia
do Plano

RE

RE

RE

RE

RE




2.7) Implantar laboratorio de informaticaem | Durante a

80% das escolas da rede de ensino com vigéncia

acesso a internet até término de vigéncia deste | doPlano | NR | NR| NR | NR | NR
PME e garantir o funcionamento técnico e uso

pedagdgico.

2.8 Garantir o cumprimento dos 200 dias Durante a

letivos no &mbito do sistema de ensino, a vigéncia

organizacao flexivel do trabalho pedagdgico, | do Plano re | RE| RE | RE | RE
incluindo adequacéo do calendério escolar de

acordo com a realidade local, a identidade

cultural e as condicdes climaticas da regido.

2.9) Promover a relagdo das escolas com Durante a

instituicbes e movimentos culturais existentes | vigéncia

no municipio, museus e outros, a fim de do Plano

garantir a oferta regular de atividades R | PR | PR | PR | PR
culturais para a livre fruicdo dos (as) alunos

(as) dentro e fora dos espacos escolares,

assegurando ainda que as escolas se formem

polos de criacdo e difusdo cultural.

2.10.Realizar plantdo pedagdgico e cumprir as | Durante a

aulas atividades conforme determina a lei, em | vigéncia

todos as escolas das redes estimulando a do Plano

participacdo dos pais ou responsaveis no

acompanhamento das atividades escolares dos re | rRe | RE | RE | RE

filhos e suas aprendizagens e reunibes com
palestras educativas e informativas com
profissionais da saude, do direito, da
educacdo e outros, que contribuern.com o
desenvolvimento da crianca ou jovem aluno.




2.11 Promover capacitacdo continuada para Durante a

os professores atenderem alunos com vigéncia PR|PR|PR|PR|PR

necessidades especiais. do Plano

2.12) Implantar sala multifuncional no Durante a

minimo 20% das escolas da rede de ensino vigéncia NR| NR | NR| RE | RE

municipal até o término do PME. do Plano

2.13) Criar programas e projetos para as 2017

escolas que sejam capazes de despertar na

comunl_dade escolar o interesse pgela PR | PR | PR | PR | PR

aprendizagem e conhecimento eficaz para a

seu projeto de vida, para no minimo até os

primeiros 2 anos deste plano.

2.14) Implantar programas interdisciplinares | Durante a

nas redes de educacdo no municipio que vigéncia RE | RE| RE | RE | RE

contemple a cultura e a histéria local. do Plano

2.15) Construir 04 (quatro) escolas rurais para | Durante a

atender a demanda de alunos do 6° ao 9°ano | vigéncia NR | NR| NR | NR|NR

do ensino fundamental. do Plano

2.16) Climatizar 100% das salas de aula das Durante a

escolas da rede municipal na vigéncia deste vigéncia PR|{PR|PR|PR|RE

plano. do Plano
META 3 - Universahizar; | 2016 3.1 Assegurar padrdes de qualidade, Durante a O municipio
ate 2018, emregime-de compativel com a realidade do municipio que | vigéncia dispOe apenas da
colaboracdocomo devem incluir bibliotecas, recursos digitaise | do Plano oferta do EMEJA
Estado; o-atendimento material didatico para os alunos do ensino NR | NR| NR| NR | NR | e garante 0
escolar-para-a-populacdo médio. fornecimento de
de- 15 {guinze)a-17 materiais
{dezessete) anos: didaticos.




(Nova redacdo dada
pela lei n°® 1.563/2021)

META 3 -
Universalizar, até 2016
em regime de
colaboragdo com o
estado, o atendimento
escolar para a populacdo
de 15 (quinze) a 17
(dezessete) anos.

3.2) Garantir a reducdo anual da evasdo e da | Durante a O municipio
repeténcia dos estudantes do ensino médio. vigéncia dispbe apenas da
do Plano ofertado EMEJA
PR | PR | PR | PR | PR | e desenvolve
acOes para acesso
e permanéncia do
estudante.
3.3) Assegurar e investir em melhorias no Durante a O municipio
ensino aprendizagem para um desempenho vigéncia dispbe de
eficaz dos estudantes nas avaliagOes externas: | do Plano acompanhamento
SAEB (Sistema de Avaliacdo da Educacao RE | RE | RE | RE | RE | e desenvolve
Bésica) e do ENEM (Exame Nacional do formacgdes para 0s
Ensino Médio) ou outras que sejam professores do
implantados. EMEJA.
3.4) Apoiar as organizagOes estudantis e Durante a
cons_e!hos~escolares, m_centlvandoa_ vigéncia rr | PR | PR | PR | PR
participacdo da comunidade no projeto do Plano
pedagdgico e na gestdo da escola.
3.5) Firmar convénios com o Sistema S Durante a
visando a oferta de oportunidades de vigéncia
desenyolwmento e qualificacao prof|§5|onal do Plano NR I NRINR | NR I NR
através de cursos de curta duracao, visando o
desenvolvimento econémico dos cidaddos e
do municipio.
3.6) Incentivar a oferta de ensino médio nos Durante a
turnos diurno e noturno, bem como a vigéncia
distribuicdo territorial das escolas de ensino do Plano NR I NRINR | NR I NR

médio, de forma a atender todaa demanda, de
acordo com as necessidades especificas dos
estudantes.




3.7) Garantir o transporte escolar para 0s Durante a

glunos_, da area rural,_estudan?es daeducacdo | vigéncia re | Re | Re | RE | RE

inclusiva e das localidades distantes ou de do Plano

dificil acesso.

3.8) Incentivar junto a rede estadual, a busca | Durante a

ativa da populacdo de 15 (quinze) a 17 vigéncia

(dezessete) anos fora da escola em articulagdo | do Plano RE| RE| RE| RE | RE

com os servicos de assisténcia social, salude e

protecdo a adolescéncia e a juventude.

3.9) Implementar politicas de prevencédo a Durante a

evasdo motivada por preconceito ou quaisquer | vigéncia

formas de discriminacéo, criando rede de doPlano | NR | NR| NR | NR [ NR

protecdo contra formas associadas de

excluséo.

3.10) Promover parcerias com 0 comércio e Durante a

empresas do municipio para inserir o vigéncia

estudante do Ensino Médio como menor doPlano [ NR | NR| NR | NR|NR

aprendiz de forma a incentivar o aluno

concluir sua escolaridade.

3.11) Criar polos de extensdo do Ensino Durante a

Médio na zona rural do municipio. vigéncia NR | NR| NR| NR|NR
do Plano

3.12) Buscar garantias junto ao governo do Durante a

estado de Pernambuco a permanéncia do vigéncia

curso NORMAL MEDIO na escola Estadual | do Plano NR I NR I NR T NR I NR

enquanto a legislacéo estiver em vigor no
ambito Nacional.




3.13) Garantir formag6es continuadas aos Durante a
profissionais do ensino médio durante todo vigéncia RE| RE| RE | RE | RE
ano letivo. do Plano
3.14) Realizar parceria para promocao de Durante a
projetos culturais, esportivos profissionais. vigéncia PR|PR|PR|PR|PR
do Plano
META 4 - Universalizar; | Durante a | 4.1 Assegurar as pessoas com necessidades Durante a
para-a-populacioded vigéncia educativas especiais o acompanhamento _de vigéncia re | rRe | RE | RE | RE
{gquatro)a-1/{dezessete} | do Plano | professores assistentes em classes de ensino do Plano
anoscom-deficiéncia; regular.
transtornos-globais-do 4.2) Em parceria com a unido, garantir a Durante a
desenvolvimento e altas acessibilidade através da eliminagdo nos vigéncia PR|PR|PR|PR|PR
habilidadesou espacos barreiras arquitetonicas educativos. do Plano
superdotacdo,0-acesso-a 4.3) Assegurar o direito dos educandos com Durante a
educacao hasica e ac necessidades educativas especiais participar vigéncia
atendimento-educacional das atividades e eventos culturais, cientificos, | doPlano | RE | RE | RE | RE | RE
especializado; artisticos e esportivos das escolas publicas e
preferencialmente-na da comunidade.
rede-regular de-ensing; 4.4) Em parceria com o FNDE, e o Estado, Durante a
com-a-garantia-de equipar as escolas em até cinco anos a partir | vigéncia
sistema-educacional da vigéncia deste plano, com Sala de Recurso | do Plano
nclusivodesalasde Multifuncional (SRM) para auxiliar o NRINR | NR| PR PR
recursos-multifuncionals; professor do Atendimento Educacional
classes—escolas—ou Especializado (AEE).




- alizados,
PthGQS—GH—GGH-Ven-Hd-@S—I- i O

(Nova redacdo dada
pela lei n°® 1.563/2021)

META 4 — Universalizar,
para a populagéo de 4
(quatro) a 17 (dezessete)
anos com deficiéncia,
transtornos globais do
desenvolvimento e altas
habilidades e
superdotacao o0 acesso a
educacéo bésica e ao
atendimento educacional
especializado,
preferencialmente na
rede regular de ensino,
com a garantia de
sistema educacional
inclusivo, de salas de
recursos multifuncionais,
classes, escolas ou
servigos especializados,
publicos ou conveniados.

4.5) Implementar durante a vigéncia deste Durante a

Plano, projetos de estudo e aprofundamento | vigéncia

das questdes pertinentes a educacdo especial, | do Plano

envolvendo os especialistas que atuam na

educacdo de pessoas com necessidades NR | NR| NR| NR|NR
especiais, a fim de que seus conhecimentos

sejam utilizados pelos professores do ensino

regular, ampliando, desta forma a incluséo

educacional.

4.6) Assegurar transportes escolares Durante a

acessiveis rurais e urbanos adquiridos com vigéncia RE | RE | RE | RE | RE
recursos do Governo Federal. do Plano

4.7) Articular, durante a vigéncia deste Plano, | Durante a

as acdes de educacdo especial com a politica | vigéncia

de educacéo para o trabalho, estabelecendo do Plano

parcerias com organizagdes governamentais e

ndo governamentais, para de programas de NR|INRINR | NR I NR
qualificacdo profissional, assegurando as

adaptacdes curriculares necessarias para

promover a inser¢do das pessoas com

necessidades especiais no mercado de

trabalho.

4.8) Criar, a partir da aprovagéo deste Plano, | Durante a

em ate trés anos, um banco de dados que vigéncia

mantenha atualizado o censo sobre a do Plano

populacdo do municipio a ser atendida pala NR | NR| NR| NR|NR

educacdo especial, de modo a realizar o
encaminhamento destes a institui¢do
responsavel.




4.9) Garantir a partir do primeiro ano de Durante a

vigéncia deste Plano, que no Projeto Politico | vigéncia

Pede}g'oglco das instituicoes de ensino do do Plano R | PR | PR | RE | RE

municipio se defina claramente o processo de

inclusdo escola, em todas as etapas e

modalidades de ensino.

4.10) Garantir, durante a vigéncia deste Plano, | Durante a

a aplicacdo anual dos testes de acuidade vigéncia

visual e auditiva, aos alunos da educacao do Plano

infantil e ensino fundamental, em parceria NR | NR| NR| NR|NR

com a Secretaria de Saude, de forma a

detectar problemas e oferecer

encaminhamentos adequados.

4.11) Manter, durante a vigéncia deste Plano, | Durante a O municipio

os projetos de formagdo junto a Secretaria de | vigéncia atende de forma

Educacéo Especial e Centros de Apoio de do Plano local, ofertando

Educacdo Especial do Estado para professores NR | NR| NR | NR | NR | formacéo

e monitores que atuam na educagéo especial especifica para os

ou no ensino regular, com alunos inclusos. profissionais de
apoio.

4.12) Assegurar, atraves de concurso publico, | Durante a

a efetivacdo de educadores de Educacao vigéncia

Inclusiva a partir da vigéncia deste Plano, doPlano | NR | NR| NR | NR [ NR

para atuacao nas Instituicdes municipais de

ensino.

4.13) Assegurar, durante a vigéncia deste Durante a

Plano, através do Plano de Carreira do vigéncia

Magistério Publico Municipal, a valorizagdo doPlano | NR| NR| NR | NR [ NR

do professor que possua formacédo especifica
e que esteja atuando na educacao especial.




4.14) Assegurar e ampliar durante vigéncia
deste Plano, o atendimento da equipe
multiprofissional (fonoaudi6logo, psicélogo,
terapeuta ocupacional, fisioterapeuta e
psicopedagogo), para a realizacdo de
avaliagbes e acompanhamentos das pessoas
com deficiéncia.

Durante a
vigéncia
do Plano

NR

RE

RE

RE

RE

4.15) em parceria com o FNDE, construir até
o final de vigéncia deste Plano, um centro de
reabilitacdo para atendimento de pessoas com
deficiéncia em todos 0s segmentos.

2025

NR

NR

NR

NR

NR

META 5 - Alfabetizar
todas as criancgas, no
maximo, até o final do 2°
(segundo) ano do ensino
fundamental.

Durante a
vigéncia
do Plano

5.1 Estruturar os processos pedagogicas de
alfabetizagéo, nos anos iniciais do ensino
fundamental, articulando-os com as
estratégias desenvolvidas na pré-escola, com
qualificacéo e a valorizacdo dos(a)
professores(as) alfabetizadores e com apoio
pedagdgico especifico, a fim de garantir a
formacdo continuada, especifica para 0s
professores que atuam no ciclo de
alfabetizacgéo.

Durante a
vigéncia
do Plano

RE

RE

RE

RE

RE

5.2) Instituir instrumentos de avaliagcédo para
aferir a alfabetizacéo das criancas na rede
municipal e particular, a partir do terceiro ano
da aprovacdo do PME, bem como estimular
criarem 0s respectivos as escolas instrumentos
de avaliacdo e monitoramento implementando
medidas pedagdgicas para alfabetizar todos o0s
alunos e alunas até o final do terceiro ano do
ensino fundamental.

2018

RE

RE

RE

RE

RE




5.3) Promover e estimular a formacao Durante a

continuada de professores para alfabetizacdo | vigéncia

de criancas até o 3° ano, através de novas doPlano | RE | RE| RE | RE | RE
tecnologias educacionais praticas pedagogicas

inovadoras.

5.4) ldentificar na rede municipal professores | Durante a

com perfil alfabetizador, estabelecer cursos e | vigéncia

programas de formacéo para atender a etapa | do Plano r | PR | PR | PR | PR
dos anos Iniciais do fundamental, garantindo

efetivagédo e permanéncia dos mesmos no

ciclo de alfabetizacdo.

5.5) Promover e estimular a formagdo inicial | Durante a

e continuada de professores para a vigéncia

alfabetizacdo de criancas, com conhecimento | do Plano

de novas tecnologias educacionais e préaticas PR|PR|PR|PR|PR
pedagdgicas inovadoras, estimulando a

articulacdo entre programas de pos-graduacédo

stricto sensu.

5.6 Criar programas e projetos de leitura 2016

volantes para todas as escolas da rede

municipal e estimular as demais redes como RE | RE| RE | RE | RE

parceiros, a partir do 1° ano de vigéncia do
PME.




META 6 — Oferecer, em
regime de colaboracéo,
educacdo em tempo
integral em, no minimo,
90% (noventa por cento)
das escolas publicas, de
forma a atender, pelo
menos, 75% (setenta e
cinco por cento) dos (as)
alunos (as) da educacdo
basica — Educacédo
Infantil e Ensino
Fundamental.

Durante a
vigéncia
do Plano

6.1) Promover, com o apoio da Unido, a Durante a O municipio
oferta da educacdo basica publica em tempo | vigéncia atende apenas 2
integral, por meio de atividades do Plano escolas com
acompanhamento pedagogico algumas turmas
multidisciplinares, inclusive culturais e em tempo
esportivas, de forma que o tempo de NR | NR| NR| PR | PR | integral, com
permanéncia dos estudantes na escola, ou sob inicio em 2024.
sua responsabilidade, passe a ser igual ou

superior a 7 (sete) horas diarias durante todo o

ano letivo, com a ampliagéo progressiva da

jornada de professores em uma Unica escola.

6.2) Construir 4 (quatro) Escolas nos padrdes | Durante a

arquitetonicos do governo federal para a vigéncia

demande de eduqac;ao [nfantll ensino do Plano NR I NRINR | NR I NR

fundamental, ensino medio para oferecer

como projeto piloto a Educacdo Integral da

Educacdo Basica no municipio.

6.3 Ofertar nas escolas de tempo integral 3 Durante a Atendida para as
(trés) refeicbes adequadas no turno diurno, vigéncia 2 escolas que
definidas por nutricionista com cardapio que | do Plano NR | NR | NR | RE | RE | ofertam turmas

contemple a oferta de produtos e paladar
regional.

em tempo integral




6.4) Institucionalizar e manter, em regime de
colaboragéo, programa nacional de ampliacéo
e reestruturacdo das escolas publicas, por
meio da instalacdo de quadras poliesportivas,
laboratérios, inclusive de informatica, espagos
pera atividades culturais, bibliotecas,
auditorios, cozinhas, refeitdrios, banheiros e
outros equipamentos, bem como da producao
de material didatico e da formacéo de
recursos humanos para a educagdo em tempo
integral.

Durante a
vigéncia
do Plano

NR

NR

NR

NR

NR

6.5) Fomentar a articulacdo da escola com 0s
diferentes espacgos educativos, culturais e
esportivos e com equipamentos publicos
como centros comunitarios, bibliotecas,
pragas, parques, museus teatros, cinemas e
planetarios, estes existente no municipio ou
fora do municipio.

Durante a
vigéncia
do Plano

RE

RE

RE

RE

RE

6.6) Estimular a oferta de atividades, através
de convénios, voltadas a ampliagdo da jornada
escolar de alunos (as) matriculados nas
escolas da rede publica de educacdo basica
por parte das entidades privadas do servigo
social vinculadas ac sistema sindical ou outras
entidades ndo governamental de forma
concomitante e em articulagdo com a rede
publica de ensino.

Durante a
vigéncia
do Plano

NR

NR

NR

NR

NR




6.7) Desenvolver sistema de monitoramento
das atividades escolares, desenvolvendo
praticas de esportes, atividades artisticas e
culturais, associados as a¢des socias
educativas e em parceria com a Secretaria de
Saude.

Durante a
vigéncia
do Plano

NR

NR

NR

NR

NR

6.8) Garantir até o término desse plano a
Educacdo em tempo integral para pessoas
com deficiéncia, transtornos globais e altas
habilidades ou superdotacéo, na faixa etaria
de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos,
assegurando atendimento educacional
especializado.

2025

PR

PR

PR

PR

PR

6.9) Instituir e manter em regime de
colaboracéo, programas de ampliagdo e
reestruturacao das escolas, através dos FNDE,
com padrao arquitetdnico, equipamentos e
mobiliario adequado para escolas com
atendimento em tempo integral.

Durante a
vigéncia
do Plano

NR

NR

NR

NR

NR

6.10) Adotar medidas didatico pedagogico
para 0s contra turnos de escolas em regime
integral, com registros das aces anuais no
Plano Pedagogico das escolas para otimizar o
tempo de permanéncia dos alunos na escola,
direcionando a expansédo da jornada para o
efetivo trabalho escolar, combinando
atividades recreativas, esportivas e culturais
em prazo de até 12 (doze) meses a partir da
aprovacao deste PME.

2025

NR

NR

NR

PR

PR




6.11 Garantir formacgéo continuada especifica | Durante a

para profissionais da educagdo em tempo vigéncia NR | NR| NR | RE | RE

integral das escolas da rede municipal. do Plano

6.12 Atender as escolas do campo, ofertando | Durante a

aeducagaq em tempo _mtegral, com base em vigéncia NR | NR I NR | NR | NR

consulta publica, considerando-se as do Plano

peculiaridades locais.

613 Habilitar profissionais para atuarem com | Durante a

_eflcacw} nas areas de Iaboratorlos:de ciéncias e | vigéncia NRINR I NR | NR T NR

informatica biblioteca manutencao do Plano

funcionamento atividades culturais.
META 7 — Fomentar, Durante a | 7.1 Estabelecer e implantar, mediante Durante a O municipio fez
em regime de vigéncia pactuacdo Inter federativa, diretrizes vigéncia adogéo ao
colaboracéo, a qualidade | do Plano | pedagdgicas para a educacao bésica e a base | do Plano curriculo de PE.
da educacéo basica em nacional comum dos curriculos, com direitos
todas as etapas e e objetivos de aprendizagem é RE | RE | RE | RE | RE

modalidades, com a
melhoria do fluxo escolar
e da aprendizagem de
modo a atingir as

desenvolvimento dos (as) alunos (as) para
cada ano do ensino fundamental e meédio,
respeitada a diversidade regional, estadual e
do municipio.




seguintes médias
nacionais para o IDEB:
6,0 nos anos iniciais do
ensino fundamental; 5,5
nos anos finais do ensino
fundamental.

7.2 Assegurar construcdo de Planos de escolas
estratégicas para execucgdo atividades
pedagdgicas articuladas visando

melhoria do ensino e aprendizagem sendo
planejados implantados em minima de 50%
das escolas da rede municipal até os primeiros
36 (trinta e seis) meses a partir da aprovacao
desta lei, e até o final de vigéncia deste Plano
Municipal de Educacéo, que sejam atingidas
as médias estabelecidas para este municipio
em toda rede escolar.

2018

NR

NR

NR

NR

NR

7.3) Aprimorar as préaticas de ensino das
disciplinas de Lingua Portuguesa e
Matematica respeitando o programa de
aprendizagem de cada nivel de ensino.
Fortalecendo incentivo a leitura a
interpretacdo de textos e atividades que
estimulem o raciocinio légico dos estudantes.

Durante a
vigéncia
do Plano

RE

RE

RE

RE

RE

7.4) Assegurar uma escola democratica
inclusiva pensada sua integridade garantindo
que todas as criancas de quatro anos adentrem
na escola e saiam com conhecimentos,
habilidades, competéncias, valores e atitudes
que lhes permitam o exercicio da cidadania,
independentemente de suas necessidades e
diferencas.

Durante a
vigéncia
do Plano

RE

RE

RE

RE

RE




7.5) Realizar processo continuo avaliacdo das
escolas de educacdo béasica por meio da
constituicdo de instrumentos de avaliagdo que
orientem as dimensdes a serem fortalecidas
destacando-se a elaboracdo de planejamento
estratégico, a melhoria continua da qualidade
educacional, a formacédo continuada dos (as)
profissionais da educagao e o0 aprimoramento
da gestdo democratica.

Durante a
vigéncia
do Plano

NR

NR

NR

NR

NR

7.6) Formalizar e executar o plano de ac¢oes
articuladas dando cumprimento as metas de
qualidade estabelecidas para a educagéo
béasica publica e as estratégias de apoio
técnico e financeiro voltadas a melhoria da
gestdo educacional, & formacao de professores
e professoras e profissionais de servicos e
apoio escolares, a ampliacdo e ao
desenvolvimento de recursos pedagogicos e a
melhoria e expansdo da infraestrutura fisica
da rede escolar.

Durante a
vigéncia
do Plano

RE

RE

RE

RE

RE

7.7) Associar a prestacao de assisténcia
técnica financeira a fixacdo de metas
intermediarias nos termos estabelecidos,
priorizando as escolas com IDEB abaixo da
meédia nacional.

Durante a
vigéncia
do Plano

RE

RE

RE

RE

RE




7.8) Implantar nas escolas publicas do Durante a CNCA -

municipio, projetos visando a melhoria da vigéncia Compromisso

aprendizagem com a assisténcia técnica do Plano Nacional Crianca

financeira da gestdo estadual e municipal. RE | RE | RE | RE | RE | Alfabetizada;
PCA e Politica
Municipal de
Alfabetizacao.

7.9) Fixar, acompanhar e divulgar Durante a

bienalmente os resultados pedagdgicos dos vigéncia

indicadores do sistema nacional de avaliagdo | do Plano

da educacéo basica e do IDEB, relativos as

escolas das redes publicas de educagéo bésica

do Municipio, assegurando a contextualizacao re | Re | RE | RE | RE

desses resultados, com relacédo a indicadores
sociais relevantes, como os de nivel
socioecondmico das familias dos (as) alunos
(as), e transparéncia e 0 acesso publico as
informac@es técnicas de concepcao e
operacdo do sistema de avaliacdo.




7.10) Incentivar o desenvolvimento,
selecionar, certificar e divulgar tecnologias
educacionais para a educagéo Infantil, o
ensino fundamental e o ensino médio e
incentivar praticas pedagogicas inovadoras
que assegurem a melhoria do fluxo escolar e a
aprendizagem asseguradas a diversidade de
métodos e propostas pedagogicas, com
preferéncia para softwares livros e recursos
educacionais abertos, bem como o
acompanhamento dos resultados nos sistemas
de ensino em que forem aplicadas.

Durante a
vigéncia
do Plano

NR

NR

NR

NR

NR

7.11 Garantir transporte gratuito para todos
(as) os (as) estudantes da educacao do campo
na faixa etaria da educacao escolar
obrigatoria, mediante renovacao padronizagdo
integral da frota de veiculos, de acordo com
especificacdes definidas pelo Instituto
Nacional de Metrologia. Qualidade e
Tecnologia INMETRO, e financiamento
compartilhado com participacdo da Uniéo
proporcional as necessidades dos entes
federados visando a reduzir a evasdo escolar e
o tempo médio de deslocamento a partir de
cada situacdo local.

Durante a
vigéncia
do Plano

RE

RE

RE

RE

RE




7.12) Universalizar, até o décimo ano de
vigéncia deste PME, o acesso a rede mundial
de computadores em banda larga de alta
velocidade relagdo computador/aluno (a) nas
escolas da rede publica de educacéo bésica,
promovendo a utilizacdo pedagdgica das
tecnologias da informagdo e da comunicagéo.

2025

NR

NR

NR

NR

NR

7.13) Apoiar técnica e financeiramente a
gestao escolar mediante transferéncia direta
de recursos financeiros a escola, garantindo a
participacdo da comunidade escolar no
planejamento e na aplicagcdo dos recursos,
visando a ampliacdo da transparéncia e ao
efetivo desenvolvimento da gestdo
democrética.

Durante a
vigéncia
do Plano

NR

NR

NR

NR

NR

7.14) Criar programas e aprofundar acGes de
atendimento ao (a) aluno (a), em todas as
etapas da educacdo bésica, por meio de
programas suplementares de material
didatico-escolar, transporte, alimentacao e
assisténcia a saude.

Durante a
vigéncia
do Plano

RE

RE

RE

RE

RE




7.15) Assegurar a todas as escolas publicas de | Durante a O municipio
educacdo bésica e acesso a energia elétrica, vigéncia possui apenas 1
abastecimento de agua tratada, esgotamento | do Plano escola que tem
sanitario e manejo de residuos solidos, laboratérios de
garantir o acesso dos alunos a espagos para a ciéncias e ainda
pratica esportiva, a bens culturais e artisticos NRINRINRI PR | PR ha unidades
e a equipamentos laboratoérios de ciéncias e, escolares que
em cada edificio escolar, garantir a necessitam de
acessibilidade as pessoas com deficiéncia. melhorias na
acessibilidade), os
demais itens
atende.
7.16) Institucionalizar e manter, em regime de | Durante a O municipio
colaboracédo, programa de reestruturacao e vigéncia possui, em
aquisicdo d_e eqmp\amentc_)s para esc_olas do Plano NRINR I NR T NR | NR anQa_mer]to,_
publicas, visando a equalizacdo regional das solicitacdo junto
oportunidades educacionais. ao Governo do
Estado.
7.17) Garantir politicas de combate violéncia | Durante a O municipio
na escola inclusive pelo desenvolvimento de | vigéncia possui Projeto
acOes destinadas capacitacdo de educadores | do Plano Diaspora, com
para deteccdo dos sinais de suas causas, Como foco nas relagdes
a violéncia doméstica e sexual, favorecendo a NR | NR | NR | NR | NR | étnico-raciais e

adocéo das providéncias adequadas para
promover a construcdo da cultura de paz e
ambiente escolar dotado de seguranca para a
comunidade.

cultura da paz) a
partir de 2021.




7.18 implementar politicas de inclusdo a
permanéncia na escola para adolescentes e
jovens que se encontram em regime de
liberdade assistida e em situacdo de rua,
assegurando os principios da Lei n°® 8.069, de
13 de julho de 1990 — Estatuto da Crianca e
do Adolescente.

Durante a
vigéncia
do Plano

NR

NR

NR

NR

NR

7.19) Garantir nos curriculos escolares
conteudos sobre a historia e as culturas afro-
brasileira e Indigenas e implementar agdes
educacionais, nos termos das Leis n10.639, de
9 de janeiro de 2003, e 11.645, de 10 de
marco de 2008, assegurando-se a
implementacao das respectivas diretrizes
curriculares nacionais, por meio de agoes
colaborativas com féruns de educacao para a
diversidade étnico-racial, conselhos a equipes
pedagodgicas escolares, sociedade civil.

Durante a
vigéncia
do Plano

RE

RE

RE

RE

RE

7.20) Desenvolver curriculos e propostas
pedagogicas especificas para educacao
escolar para as escolas do campo, incluindo
0s contelidos culturais correspondentes as
respectivas comunidades e considerando o
fortalecimento das préticas socioculturais
produzindo disponibilizando materiais
didaticos especificos para os alunos (as) com
deficiéncia.

Durante a
vigéncia
do Plano

NR

NR

NR

NR

NR




7.21) Mobilizar as familias e setores da Durante a

sociedade civil articulando a educacéo formal | vigéncia

com experiéncias educacao popular e cidadd, | do Plano

com os propdsitos de que a educacao seja NR| NR| NR| NR|NR
responsabilidade de todos de ampliar o

controle social sobre o cumprimento das

politicas pablicas municipais.

7.22) Promover a articulacdo dos programas Durante a

da area da educacéo, de ambito local e vigéncia

nacional, com os de outras areas, como saude, | do Plano

trabalho e emprego, assisténcia social, esporte RE | RE | RE | RE | RE
e cultura, possibilitando a criagdo de rede de

apoio integral as familias, como condicao

para a melhoria da qualidade educacional.

7.23) Fortalecer, com a colaboragdo técnica e | Durante a

financeira da Unido, em articulagdo com o vigéncia

sistema nacional de avaliacdo, o sistema do Plano

estadual do avaliacdo da educacéo basica com re | RE | RE | RE | RE

participacdo, por adesdo, da rede municipal de
ensino, para orientar as politicas publicas e as
préticas pedagogicas, com o fornecimento das
informacdes as escolas e a sociedade.




7.24 Promover, com especial énfase, e em Durante a

consonéncia com as diretrizes do Plano vigéncia

Nacional do Livro e da Leitura, a formagéo de | do Plano

leitores e leitoras e a capacitacdo de

professores, bibliotecarios e agentes da NR | NR| NR| NR|NR
comunidade para atuar como mediadores da

leitura, de acordo com a especificidade das

diferentes etapas do desenvolvimento e da

aprendizagem.

7.25 Estabelecer politicas de estimulo as Durante a

escolas que melhorarem o desempenho no vigéncia

IDEB, de modo a valorizar o mérito do corpo | do Plano NR| RE | RE| RE | RE
docente, da direcdo e da comunidade escolar.

7.26 Constituir e implantar na rede municipal | Durante a

Indicadores de avaliagdo Institucional, vigéncia

realizadas a cada 2 anos a partir da aprovacdo | do Plano

deste plano, observando as condigdes de NR| NR| NR| NR|NR
Infraestrutura das escolas, os recursos

pedagogicos disponiveis, as caracteristicas de

gestdo e em outras dimensoes relevantes.

7.27) Realizar formagédo continuada para 0s Durante a

professores(as) nas areas das disciplinas da vigéncia

avaliagdo (PROVA BRASIL), dando énfase | do Plano RE | RE| RE| RE | RE
no trabalho com os descritores avaliados.

7.28) Elaborar e implantar na rede municipal | Durante a

indicadores de avaliacdo instrucional vigéncia

aplicados a cada 2 anos ap6s aprovacdo deste | do Plano re | rRE | RE | RE | RE

niveis escolares correspondentes ao 1° ano, 2°
ano, 5° ano e 9° ano, dos profissionais da
educacdo e da gestdo escolar.




META 8 - Elevar a
escolaridade média da
populacdo de 18
(dezoito) a 29 (vinte e
nove) anos, de modo a
alcancar, no minimo, 12
(doze) anos de estudo no
ultimo ano de vigéncia
deste Plano, para as
populagdes do campo e
dos 25% (vinte e cinco
por cento) mais pobres, e
igualar a escolaridade
média entre negros e ndo
negros declarados a
Fundacéo Instituto
Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE.

Durante a
vigéncia
do Plano

8.1) Institucionalizar programas e desenvolver | Durante a

tecnologias para correcdo de fluxo, para vigéncia

acompanhamento pedagdgico individualizado | do Plano

e para recuperacao e progressdo parcial, bem R | PR | PR | PR | PR
como priorizar estudantes com rendimento

escolar defasado, considerando as

especificidades dos segmentos populacionais

considerados.

8.2) Implementar programas de educacao de | Durante a

jovens e adultos para os segmentos vigéncia

populacionais considerados, que estejam fora | do Plano

da escola e com defasagem idade-sério, RE| RE| RE| RE | RE
associados a outras estratégias que garantam a

continuidade da escolarizacdo, apds a

alfabetizacgéo inicial.

8.3) Garantir divulgacao para acosso a Durante a

exames de certificacao da} c_onclusao do vigéncia re | RE | RE | RE | RE
ensinos fundamental e médio na rede estadual | do Plano

e federal.

8.4) Buscar a oferta gratuita de educacao Durante a

profissional técnica por parte das entidades vigéncia

privadas de servigo social e de formacao do Plano

profissionais vinculadas ao sistema sindical NR | NR| NR| NR|NR
de forma concomitante ao ensino ofertado na

rede escolar publica, para os segmentos

proporcionais considerados.

8.5) Promover busca ativa de jovens e adultos | Durante a

fora das escolas, em parceria com as areas de | vigéncia RE| RE| RE| RE | RE

assisténcia social e saude.

do Plano




8.6) Garantir material didatico apropriado a Durante a
essa modalidade de ensino, oportunizando a | vigéncia
participacdo dos profissionais especializados | do Plano RE | RE| RE | RE | RE
na elaboracdo, sele¢cdo ou adocéo dos
mesmaos.
8.7) Reduzir em, no minimo, 50% (cinquenta | Durante a
por cento) a taxa de evasdo na EJA, até o final | vigéncia PR|PR|PR|PR|PR
de vigéncia deste plano. do Plano
8.8) Oferecer oficinas profissionalizantes de Durante a
acor(_jq como per_fll de desenvol_wmento do vigéncia NR I NR I NR | NR T NR
municipio e considerando a realidade dos do Plano
estudantes.
8.9) Incentivar continuamente a expressao e Durante a
preservagéo das manlfestac;oe_s artisticas e vigéncia re | rRe | RE | RE | RE
culturais oriundas das comunidades onde do Plano
estdo inseridos os estudantes da EJA.
8.10) Conscientizar a comunidade do campo | Durante a
sobre a necessidade de reflorestamento, para a | vigéncia
sustentabilidade ambiental articular a do Plano
escolarizagéo de trabalhadores com a RE| RE| RE| RE | RE
educacdo profissional, objetivando a elevacéo
do nivel de escolaridade do trabalhador e da
trabalhadora.
META 9 - Elevarataxa | 2018 9.1) Assegurar a oferta gratuita da educacdo | Durante a
de alfabetizacdo da de jovens e adultos a todos os que ndo tiveram | vigéncia re | RE| RE | RE | RE
populagdo com 15 acesso a educacdo basica na idade prépriaem | do Plano

(quinze) anos ou mais

todas as escolas da rede publica.




para 90% (noventa por
cento) até 2018 e, até o
final da vigéncia deste
PME, erradicar o
analfabetismo absoluto e
reduzir em 50%
(cingquenta por cento) a
taxa de analfabetismo
funcional.

9.2 Implementar acGes de alfabetizacdo de Durante a

jovens e adultos com a garatltla (,ja_. vigéncia re | Re | Re | RE | RE
continuidade da escolarizacdo béasica nas do Plano

escolas publicas do municipio.

9.3 Realizar chamadas publicas regulares para | Durante a

educacdo de jovens e adultos, promovendo-se | vigéncia

busca ativa em regime de colaboracdo entre do Plano RE| RE| RE | RE | RE
entes federados e em parceria com

organizacOes da sociedade civil.

9.4 Executar acOes de atendimento ao Durante a

estudante da educacdo de jovens e adultos por | vigéncia

meio de programas suplementares de do Plano

transporte, alimentacdo e saude, inclusive PR|PR|PR|PR|PR
atendimento oftalmologico e fornecimento

gratuito de dculos, em articulacdo com a area

da saude.

9.5 Apoiar tecnicamente e financeiramente Durante a

projetos inovadores na educagéo de jovense | vigéncia

adultos que visem ao desenvolvimento de doPlano | NR| NR| NR | NR [ NR

modelos adequados as necessidades
especificas desses(as) alunos(as).




9.6 Implementar programas de capacitacéo Durante a
tecnoldgica da populacdo jovem e adulta, vigéncia
direcionados para 0s segmentos com baixos do Plano
niveis de escolarizacdo formal e para os (as)
alunos (as) com deficiéncia, articulando o
sistema de ensino, a Rede Federal de
Educacéo Profissional, Cientifica e NR| NR| NR| NR|NR
Tecnoldgica, as universidades da regido, as
cooperativas e as associa¢fes, por meio de
acOes de extensdo desenvolvidas em centros
vocacionais tecnolégicos, com tecnologias
que favorecam a efetiva inclusdo social e
produtiva dessa populacio.
9.7 Articular as préaticas da EJA com érgéos Durante a
de protecédo ao cidaddo e 6rgdos de geracéo de | vigéncia NR | NR| NR | NR|NR
emprego. do Plano
9.8 Oferecer ensino complementar em outro Durante a
turn.o, a alyn_os de EJA no altimo médulo do | vigéncia NR I NR I NR | NR I NR
Ensino Médio para auxiliar em prova de do Plano
exames, concursos, Enem e vestibulares.
9.9 Reorganizar as praticas pedagdgicas para | Durante a
0 pu’bllco jovem e adult_ostCIuijo_no _ vigéncia rRe | rRe | RE | RE | RE
curriculo escolar as aptiddes profissionais do | do Plano
aluno.
META 10 - Oferecer no 10.1 Aderir a programa nacional de educacdo | Durante a
minimo 25% (vinte e de jovens e adultos voltado a conclusdo do vigéncia
cinco por cento) das ensino fundamental e a formacdo profissional | doPlano | NR| NR | NR [ NR [ NR

matriculas de educacéo

inicial, de forma a estimular a conclusdo da
educacao basica.




de jovens e adultos, no
ensino fundamental, na
forma integrada a
educacao profissional.

10.2 Fazer parcerias para haver matriculas na
educacdo de jovens e adultos, de modo a
articular a escolarizacdo de trabalhadores com
educacao profissional objetivando a elevacao
do nivel de escolaridade do trabalhador e da
trabalhadora.

Durante a
vigéncia
do Plano

NR

NR

NR

NR

NR

10.3 Buscar no comercio local as
oportunidades profissionais dos jovens e
adultos com deficiéncia e baixo nivel de
escolaridade, por meio do acesso a educagéo
de jovens e adultos articulada a educacédo
profissional das escolas técnicas da regiao.

Durante a
vigéncia
do Plano

NR

NR

NR

NR

NR

10.4 Fazer adesdo a programa nacional de
reestruturacao e aquisicdo de equipamentos
voltados a expansdo e a melhoria da rede
fisica de escolas publicas que atuam na
educacdo de jovens e adultos integrada a
educacdo profissional, garantindo
acessibilidade a pessoa com deficiéncia.

Durante a
vigéncia
do Plano

NR

NR

NR

NR

NR

10.5 Adequar em 2 (dois) anos a partir da
aprovacao desta lei, as propostas pedagdgicas
escolares com diversificagdo curricular da
educacao de jovens e adultos, articulando a
formac&o basica e a preparagdo para 0 mundo
do trabalho e estabelecendo inter-relagdes
entre teoria e pratica, nos eixos da ciéncia, do
trabalho, da tecnologia e da cultura e
cidadania, de forma a organizar o tempo e 0
espaco pedagogicos adequados as
caracteristicas desses alunos.

2017

RE

RE

RE

RE

RE




10.6 Fazer adesdo a programa nacional de Durante a
assisténcia ao estudante, compreendendo vigéncia
acOes de assisténcia social, financeira e de do Plano
apoio psicopedagogico que contribuam para NR I NRINR | NR I NR
garantir o0 acesso, a permanéncia, a
aprendizagem e a conclusdo com éxito da
educacdo de jovens e adultos articulada a
educacdo profissional.
META 11 - Triplicar as 11.1) Estimular a oferta de educacao Durante a
matr_lcqlas da,edyca(;ao pr,ofl_ssmnal técnica de plvel médio na_rede vigéncia NRINR T NR T NR | NR
profissional técnica de publica estadual de ensino, com o apoio da do Plano
nivel médio, assegurando Unido.
a qualidade da oferta e 11.2) Estimular a oferta de educacao Durante a
pelo menos 50% profissional técnica de nivel médio na vigéncia
(cinquenta por cento) da modalidade de educag&o a distancia, do Plano NR | NR | NR | NR | NR
expansdo no segmento orientando quanto ao padrédo de qualidade.
publico. 11.3) Criar projeto de Lei que ajude a Durante a O municipio
estudantes de baixa renda no deslocamento vigéncia disponibiliza
para as cidades vizinhas, para que cursem a do Plano re | rRe | RE | RE | RE transporte para
educacdo profissional técnica de nivel médio. deslocamento dos
estudantes a
cidades vizinhas.
11.4) Buscar parcerias com o Estado e Unido, | Durante a
ge cursos profissionalizantes para a populacdo | vigéncia NR I NRINR | NR I NR
a area urbana, do campo e de acordo com do Plano

seus interesses e necessidades.




11.5 Fazer parcerias com o Governo do Durante a
Estado de Pernambuco e SENAI, SENAC e | vigéncia
oytrgs instituicoes af_ms para ofe_rtar cursos do Plano NR I NRINR | NR I NR
técnicos profissionalizantes destinados a
estudantes que ja tenham
concluido o ensino médio.
META 12 — Desenvolver | Durante a | 12.1 Estabelecer parcerias com o Estado, Durante a
acOes para elevar ataxa | vigéncia Unido Instituicdes Privadas para oferecer vigéncia NR I NRINR | NR I NR
bruta nacional de do Plano | cursos superiores através de Polos do Plano
matricula na educacédo Educacionais presenciais ou a distancia.
superior para 50% 12.2) Fomentar a oferta de Educacdo Superior | Durante a
(cinquenta por cento) e a publica e gratuita prioritariamente para a vigéncia
taxa I|qU|dAa para 33% formacdo de pr,ofessores da Eo! ucagao Baésica, | do Plano NR I NRINR I NR I NR
(trinta e trés por cento) sobretudo nas areas de matematica e letras,
da populacgdo de 18 bem como para atender ao déficit de
(dezoito anos) a 24 (vinte profissionais em areas especificas.
e quatro) anos, 12.3) Contribuir com o transporte escolar para | Durante a
assegurada a qualidade os estudantes se deslocar até as Cidades vigéncia re | RE | RE | RE | RE
da oferta e expanséo circunvizinhas para cursarem 0 ensino do Plano
para, pelo menos, 40% superior.
(quarenta por cento) das 12.4 Construir projeto formalizando convénio | Durante a
novas matriculas, no da SME ao primeiro estagio de regéncia, em | vigéncia
segmento publico. parceria com as Instituicdes de cursos de doPlano |NR|NR| NR| NR|NR

Licenciaturas, Publicas Privadas da regido de
curto e médio prazo.




12.5) Firmar acordos com Universidades que | Durante a
atuem no Municipio a na regido para que no | vigéncia
minimo, 10% (dez por cento) do total de do Plano
créd |tos~curr|culares exigidos para a NR I NRINR | NR I NR
graduacdo em programas e projetos de
extensdo universitaria, sejam orientando sua
acdo, prioritariamente, para areas de grande
pertinente social dos cidaddos sanharoenses.
12.6) Buscar incentivar nas universidades da | Durante a
regido em cursos de licenciaturas vincular os | vigéncia
estudos e pesquisas estudos e analisando a do Plano
articulagdo entre formacdo, curriculo, NR | NR| NR| NR|NR
pesquisa e mundo do trabalho, considerando
necessidades econdmicas, sociais e culturais
da cidade e do campo.
12.7) Institucionalizar programa de Durante a
composicdo de acervo digital de referéncias vigéncia
bibliogréaficas e audiovisuais para 0s do Plano
estudantes de graduacéo, em parceria com a NR | NR| NR| NR|NR
biblioteca municipal e instituicdes de ensino
superior assegurada a acessibilidade s
pessoas com deficiéncia.
META 13 — Desenvolver 13.1) Identificar e mapear, a partir do Durante a
acOes para elevar a primeiro ano de vigéncia deste plano, as vigéncia re | rRe | RE | RE | RE
qualidade nacional da necessidades de formacao académica dos do Plano

educacdo superior e

professores do municipio.




ampliar a proporcéo de 13.2) Estimular o professor em exercicio da Durante a
mestres e doutores do funcdo para frequentar cursos de vigéncia
corpo docente em efetivo especializagdo, mestrado e doutorado do Plano RE | RE| RE | RE | RE
exercicio no conjunto do ministrados por institui¢ces reconhecidas pelo
sistema de educacao MEC.
superior para 75% 13.3 Propor parcerias e fazer convénios em Durante a
(setenta e cinco por até 36 meses a partir da aprovacao deste vigéncia
cento), sendo, no total, PME, com universidades e institutos federais | do Plano
no minimo, 35% (trinta e e estadual, autarquias da regido, e privadas
cinco por cento) para direcionar suas atividades académicas, NR | NR| NR| NR|NR
doutores. de modo que realizem, efetivamente, pesquisa
institucionalizada, articulada aos programas
de pds-graduacao stricto sensu visando
desenvolvimento deste municipio.
META 14 — Desenvolver 14.1) Incentivar a participacdo de Durante a
acOes para elevar profissionais da educacdo em cursos de pos vigéncia
gradualmente o nimero graduacao stricto sensu, utilizando do Plano RE | RE| RE | RE | RE
de matriculas na pos- metodologias e recursos tecnoldgicos de
graduacao stricto sensu, educacdo a distancia.
de modo a atingir a 14.2 Fazer adesédo a programas, projetos e Durante a
titulagéo anual de 60.000 acOes federais que objetivem a atuacdo em vigéncia NR | NR|[NR | NR|NR
(sessenta mil) mestres e rede e o fortalecimento de grupos de pesquisa. | do Plano
25.000 (vinte e cinco 14.3 Ampliar a oferta da pos-graduacéo Durante a
mil) doutores. gratuita, para professores em efetivo vigéncia
exercicio, em sala de aula, mediante do Plano NR | NR| NR| NR|NR

convénios ou parcerias com Instituicoes
Pablicas ou Privadas de Ensino Superior.




META 15 - Apoiar,em | 2016 15.1) Realizar um recadastramento dos 2016 Nao houve
regime de colaboracéo profissionais de educacdo da rede municipal recadastramento,
entre a Unido e 0s em até 12 (doze) meses, a partir da aprovagdo porém o
Estados, o Distrito do PME, para diagnosticar principalmente o PR | PR | PR | PR | PR | municipio possui
Federal e os Municipios, nivel de formacédo e docéncia efetiva. informaces sobre
no prazo de 1 (um) ano a formacéo dos
de vigéncia deste PME, profissionais
politica nacional de 15.2) Elaborar plano estratégico que apresente | Durante a
formacéo dos diagndstico das necessidades de formacéo vigéncia
profissionais da educacao inicial de profissionais da educacédo de acordo | do Plano
de que tratam 0s incisos com sua efetivacdo a trabalho e da capacidade
I, 11 eIl do caput do art. de atendimento, por parte de instituicdes NR| NR | NR| NR|NR
61 da Lein®9.394, de 20 publicas da regido de educacéo superior
de dezembro de 1996, existentes no Estado de PE e definir
assegurado que todos os obrigagdes reciprocas entre os participes.
professores e as 15.3) Orientar os docentes efetivos da rede Durante a
professoras da educagéo publica de educacio bésica do municipio, vigéncia
bésica possuam formacéo quanto a possibilidade de obter o do Plano
especifica de nivel financiamento estudantil para matriculados
superior, obtida em curso em cursos de licenciatura com avaliagdo RE | RE| RE | RE | RE
de licenciatura na area de positiva pelo Sistema Nacional de Avaliagéo
conhecimento em que da Educacéo Superior - SINAES, na forma da
atuam. Lein®10.861, de 14 de abril de 2004,
inclusive a amortizacdo do saldo devedor.
15.4 Criar programa de estagios permanente Durante a Nao atendida,
de iniciacdo docéncia estudantes matriculados | vigéncia porém o
em cursos de Ilcenc_la_tura~em ed ucagdo, a fim | do Plano NR | NR I NR | NR | NR | Municipio recebe
de aprimorar a qualificacédo e formagdo de estagiarios de
profissionais, além de incentivar para atuar na cursos de
docéncia da educacdo basica no municipio. graduacao




15.5 Aos docentes efetivos da rede municipal | Durante a
ainda sem licenciatura, estabelecer 36 meses a | vigéncia
contar da vigéncia destg plano para cursar do Plano R | PR | PR | PR | PR
ensino superior presencial ou a distancia em
parceria com Institutos ou Universidades de
ensino superior da regido
15.6 Fazer adeséo a ofertar cursos de Durante a
fqrmagao d,o proﬂssmnql em exercicio em vigéncia NR|INRINRINR I PR
diferentes areas, em regime de parcerias com | do Plano
Instituicdes reconhecidas pelo MEC.
15.7 Divulgar a oferta de cursos em Durante a
IlceQC|gturqs e Incentlvalr matricula dos vigéncia re | RE | RE | RE | RE
profissionais da educacgdo em cursos do Plano
presenciais ou a distancia.
15.8 Garantir transporte para o acesso dos Durante a
docentes estudantes de nivel superior aos vigéncia RE | RE | RE | RE | RE
polos ou universidades da regiao. do Plano
META 16 - Assegurar, 16.1) Fortalecer a formacdo dos professores Durante a
em regime de das escolas publicas de educacdo béasica, por | vigéncia
colaboracdo com o MEC, meio de Foruns, Congressos e outras acdes de | doPlano | NR| NR| NR | NR | NR
a formacdo em nivel de acesso a atualizacdo do conhecimento e a
pos-graduacao, para bens culturais pelo magistério pablico.
100% (cem por cento) 16.2) Realizar recadastramento funcional dos | 2016
dos professores do professores de educacdo béasica da rede
ensino fundamental, até o municipal, com atualizagdo de cursos, local
ultimo ano de vigéncia de lotacdo do trabalho docente em que nivel RE | RE| RE | RE | RE

deste PME, e garantir a
todos (as) os (as)
profissionais daeducacgéo

educacional atuam, identificando sua
escolarizacdo em até 12(doze) meses a partir
da aprovacdo do PME.




béasica formacéo 16.3) Fortalecer a formacdo continuada em Durante a
continuada em sua area exercicio dos professores da rede publica de | vigéncia
de atuacdo, considerando educacdo basica no municipio, definindo do Plano RE | RE| RE | RE | RE
as necessidades, diretrizes, areas prioritarias, e oferta regular
demandas e no inicio de cada semestre.
contextualizagbes do 16.4) Organizar a lotagdo de professores em 2025
sistema de ensino. suas areas de formagdo e atuacdo, e quando
ndo houver a demanda de formacéo
necessaria viabilizar formacdo especifica, até PR|PR|PR|PR|PR
0 vencimento deste PME 2025, em parceria
com instituicGes estaduais, federais e outras
reconhecidas pelo MEC.
16.5) Realizar, em regime de colaboragéo, Durante a
com a unido e estado de PE, um planejamento | vigéncia
estratégico Para dimensionamento da do Plano
demanda por formagaq em pos graduacao dos NR | NR I NR T NR | NR
professores de educacdo béasica da rede
municipal de forma a alcangar até o final de
vigéncia deste PME a percentual de 70% dos
professores da rede.
META 17 — Valorizar os | 2021 17.1 iniciar revisao do Plano de Cargos, 2016
(as) profissionais do Carreira e Remuneracdo dos Professores da
magistério das redes Educacdo Publica Municipal, a partir de no
publicas de educacao maximo 12 (doze) meses, atualizando-o e NR I NRINR | NR I NR

basica de forma a
equiparar seu rendimento
médio ao dos (as) demais
profissionais com

adequando-o as leis vigentes com ampla
participagdo da comunidade educativa, do
poder publico e de representacdo sindical da
classe.




escolaridade equivalente,
até o final do 6° (sexto)
ano da vigéncia deste
PME.

17.2 Garantir a hora-atividade dos professores
nas unidades escolares municipais, conforme
prevé a LDB e a Lein® 11.738/2008, que
estabelece o Piso Salarial Profissional
Nacional, desde o0 ano de 2012.

Durante a
vigéncia
do Plano

RE

RE

RE

RE

RE

17.3 Valorizar os demais trabalhadores da
educacdo através de uma politica salarial, a
partir da elaboracdo de um Plano de Cargos e
Carreiras, gue garanta piso profissional a
partir da sua qualificacdo, experiéncia e
titulacdo, na rede municipal até o final de
vigéncia do plano.

Durante a
vigéncia
do Plano

RE

RE

RE

RE

RE

17.4 Assegurar aos profissionais de educacéo,
no primeiro ano de vigéncia desta lei PME,
horario reservado para estudos em formagao
continuada e reunides pedagdgicas, conforme
previsto no Plano de Cargos, Carreira e
Remuneracdo dos Profissionais em Educagao
do Municipio.

2015

RE

RE

RE

RE

RE

17.5 Ofertar a 50% dos trabalhadores da
educacdo cursos de aperfeicoamento nas areas
de tecnologia da Informacéo e comunicacao,
educacdo ambiental e educacdo especial, e
outros cursos correlatos para area de atuacdo,
voltados para a qualidade do trabalho até o
final da vigéncia deste plano.

Durante a
vigéncia
do Plano

NR

NR

NR

NR

NR




17.6 Criar nucleo de apoio e assisténcia a Durante a

saude do Trabalhador, em parceria com a vigéncia

Secret_arla de Sau_de_MummpaI, para do Plano NR I NRINR | NR I NR
atendimento profissionais do Magistério

Publico, vinculados diretamente com a

Secretaria de Educacao.

17.7 Garantir o cumprimento do Plano de Durante a

Cargos e Carreiras com relacdo ao vigéncia

determinado para avaliacdo de desempenho e | do Plano RE | RE| RE | RE | RE
cumprimento de fungdes dos trabalhadores de

educacao.

17.8 Assegurar ao profissional de educagédo o | Durante a

direito a remoc¢do quando este, for vitima de | vigéncia

agressao ou estiver sob ameaca de sua do Plano re | rRe | RE | RE | RE
integridade fisica, sendo esta situacéo

comprovada por sindicancia nos termos da

legislacdo em vigor.

17.9 Promover cursos, palestras e foruns de Durante a

formacdo para professores e trabalhadores da | vigéncia

educacdo, incorporando a educagéo para o do Plano PR|PR|PR|PR|PR
respeito ao cidad&o e a ndo discriminagéo por

orientacao sexual, religiosa e étnico-racial.

17.10 Constituir férum permanente e com 2015

encontro no 1° trimestre com ampla

participagcdo da comunidade educativa, do

poder publico e de representacdo sindical da NR I NRINR | NR I NR

classe, com tarefa de acompanhamento da
evolugdo salarial por meio de indicadores
estatistico de matricula aluno e cumprimento
de meta da funcao.




17.11 Elaboracdo do estatuto do magistérioa | 2020 O municipio toma
partir da aprovagdo do PME e implantagéo de como referéncia o
no maximo 5 (cinco) anos. NR | NR | NR | NR | NR | Estatuto do
Servidor do
Estado de PE.
META 18 — Assegurar, | 2018 18.1 Realizar recadastramento funcional dos | Durante a
no prazo de 2 (dois) trabalhadores em educacao bésica no vigéncia
anos, o cumprimento do municipio e respectivas funcdes, observando | do Plano RE | RE | RE | RE | RE
plano de Carreira para 0s 0S cargos existentes e os criados por
(as) profissionais da legislacdo especifica.
educacdo bésica publica 18.2 realizar, por meio de iniciativa do Poder | 2025
—educacdo infantil e Executivo, e a partir da demanda, concursos
ensino fundamental - e, para admissdo de Profissionais para fungdes RE| RE| RE| RE | RE
para o plano de Carreira administrativas e pedagdgicas da Educacao
dos (as) profissionais da Baésica até final de vigéncia do PME.
educacdo basica publica, 18.3 Valorizar os demais trabalhadoras da Durante a
tomar como referéncia o educacao através de uma politica salarial, a vigéncia
piso salarial nacional partir da elaboracéo, ou reestruturagdo do do Plano
profissional, definido em Plano de Cargos e Carreiras, que garanta piso NRINRTNR|NRINR
lei federal, nos termos do profissional a partir da sua qualificagéo,
inciso VIII do art. 206 da experiéncia e titulacdo, na rede municipal.
Constituicdo Federal. 18.4 implantar, na rede piblica de Educagdo | Durante a
Bésica acompanhamento dos profissionais vigéncia
concursados iniciantes no trabalho pablico na | do Plano
educacdo, sendo supervisionados e avaliados re | RE| RE | RE | RE

pelo Conselho Municipal de Educacéo e por
equipe de profissionais experientes indicados
pela SME, a fim de atestar sua capacidade de
trabalho na educacdo.




18.5 Realizar anualmente, a partir do terceiro | 2018

ano de vigéncia deste PME, por iniciativa do

Secretaria Municipal de Educacao, o censo NR | NR| NR| NR|NR

dos (as) profissionais da educacao béasica de

outros segmentos que ndo 0s do magistério;

18.6 Proporcionar formacdo continuada nas Durante a

areas especificas do Ensino Fundamental. vigéncia RE | RE| RE | RE | RE

Médio e modalidade EJA. do Plano

18.7 oferecer cursos para gestores Durante a Foi promovido

coorgle_nado_res, visandq a_perfeigoar apratica | vigéncia NR | NR | NR| PR | NR | €UrSO apenas para

administrativa e pedagdgica. do Plano gestores

escolares.

META 19 - Assegurar 2017 19.1 Construir instrumentos legais especificos | 2025 Apenas para
condigdes no prazo de 2 para acdo democratica no que tange a gestores (as
(dois) anos, para a nomeacéo dos diretores e demais cargos demais fungdes
efetivacdo da gestédo gratificados da escola, com critérios técnicos NR | NR| NR| PR | PR | gratificadas estdo

democratica da educacao,
associada a critérios
técnicos de mérito e

de mérito e desempenho, bem como a
participacdo da comunidade escolar até o 5°
ano de vigéncia do PME.

no PCC)




desempenho e a consulta
publica a comunidade
escolar, no ambito das
escolas publicas
municipais, prevendo
recursos e apoio tecnico
da Unido para tanto.

19.2 Ampliar os programas de apoio e
incentivar a formagéo dos (as) conselheiros
(as) dos conselhos de acompanhamento e
controle social do Fundeb, dos conselhos de
alimentacdo escolar, do conselho municipal
de educacéo e aos (as) representantes
educacionais em demais conselhos de
acompanhamento de politicas publicas,
garantindo a esses colegiados, espaco fisico
adequado, equipamentos e meios de
transporte para visitas a rede escolar, com
vistas a0 bom desempenho de suas funcdes.

Durante a
vigéncia
do Plano

PR

PR

PR

PR

PR

19.3 Instituir Féruns Permanentes de
Educacdo, com o intuito de subsidiar
municipais bem como efetuar o
acompanhamento do PME a partir da sua
aprovacgao.

Durante a
vigéncia
do Plano

RE

RE

RE

RE

RE

19.4 Estimular, em toda a rede de educacao
béasica, a constituicdo e o fortalecimento de
grémios estudantis e associa¢des de pais,
assegurando-lhes, inclusive, espagos
adequados e condicGes de funcionamento nas
escolas e fomentando a sua articulagao
orgénica com os conselhos escolares, por
meio das respectivas representacoes.

Durante a
vigéncia
do Plano

NR

NR

NR

PR

NR




19. 5 Estimular a participacdo e a consultade | Durante a
profissionais da educacdo, alunos (as) e seus | vigéncia
familiares na formulac&o dos projetos do Plano
politico- pedagdgicos, curriculos escolares, RE | RE| RE | RE | RE
planos de gestéo escolar regimentos escolares,
assegurando a participacdo dos pais na
avaliacdo de docentes e gestores escolares.
19.6 Indicar Assessoria Técnica para formar Durante a
equipe de multiplicadores da Secretaria vigéncia
Municipal de Educacéo, e/ou outros do Plano
profissionais de Educacdo com perfil, para NR| NR| NR| RE | RE
orientar a construgéo e a execucdo das acgoes
do PPP (Projeto Politico Pedagdgico) nas
Unidades Escolares da Rede.
META 20 - Ampliar o 2020 20.1 Observar as politicas de colaboragdo Durante a
investimento publico em entre os entes federados, em especial as vigéncia
educacao publica de decorrentes do art. 60 do Ato das Disposicbes | do Plano
forma a atingir, no Constitucionais Transitorias e do 8 1° do art.
minimo, o patamar de 75 da Lein® 9.394. de 20 de dezembro de
7% (sete por cento) do 1996, que tratam da capacidade de RE | RE| RE| RE | RE
Produto Interno Bruto - atendimento e do esforco fiscal de cada ente
PIB do Pais no 5° federado, com vistas a atender suas demandas
(quinto) ano de vigéncia educacionais a luz do padrao de qualidade
desta Lei e, no minimo, o nacional.
equivalente a 10% (dez 20.2 Implementar, no periodo de 2 anos, 0s 2017
por cento) do PIB ao mecanismos de acompanhamento e aplicagéo NR I NR I NR | NR I NR

final do decénio.

da arrecadacéo da contribuicéo social do
salario-educacao.




20.3 Fortalecer 0os mecanismos e 0s
instrumentos que assegurem, nos termos do
paragrafo Unico do art. 48 da Lei
Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000,
a transparéncia e o controle social na
utilizacdo dos recursos publicos aplicados em
educacdo, especialmente com a realizacéo de
audiéncias publicas, e a capacitacdo dos
membros de conselhos de acompanhamento e
controle social do FUNDEB.

Durante a
vigéncia
do Plano

RE

RE

RE

RE

RE

20.4 Implementar o Custo Aluno Qualidade —
CAQ como parametro para o financiamento
daeducacédo de todas etapas e modalidades da
educacao bésica, a partir do calculo e do
acompanhamento regular dos indicadores de
gastos educacionais com investimentos em
qualificacdo e remuneracdo do pessoal
docente e dos demais profissionais da
educacdo publica, em aquisicdo, manutencéo,
construcao e conservacdo de instalacdes e
equipamentos necessarios ao ensino e em
aquisicdo de material alimentacéo transporte
didatico-escolar. Escolar.

Durante a
vigéncia
do Plano

NA

NA

NA

NA

NA

20.5 Buscar junto a Unido e ao Estado de PE,
na forma da lei, a complementacéo de
recursos financeiros quando o Municipio ndo
conseguir atingir o valor do CAQI (custo
aluno qualidade inicial) e, posteriormente, do
CAQ (custo aluno qualidade).

Durante a
vigéncia
do Plano

RE

RE

RE

RE

RE




20.6 Uma vez definido o CAQ, o mesmo sera | Durante a
continuamente ajustado, com base em vigéncia
metodologia formulada pelo Ministério do Plano
Educacédo - MEC, e acompanhado pelo Férum
Municipal de Educacéo, pelo Conselho
Municipal de Educacéo e pela Comisséo
Permanente de Educacdo da Camara de
Vereadores.

NA | NA| NA| NA| NA

Sanhard, 22 de maio de 2025.

Comissdao Municipal de Acompanhamento/Monitoramento do Plano Municipal de Educacéo




