Estado cie Pernambuco

Camara Municipal de Sanharo

Projeto de Resolucio n.* 0012065,

Fago saber que a Mesa Dirctora da Céimara Municipal de Sanharé aprovou em 1° ¢ 2° votagio
o Projeto de Resoluclio N° 00105, -

Ementa: Institui a nova  Estrutura
Administrativa do  Poder Legishativo do
Municipio de Sanhard,

A Presidenta da Cémara Municipal de Sanharé-PE, no uso das atrbuictes que the foram
conferidas pela Lei Orgénica do Municipio ¢ pelo regimento interno do Poder Legislativo, submete a
apreciagio da Clmara Municipal de Vercadores o seguinte profto de Lei.

Capitulo I
Das Disposig8es Preliminares.

Art. 1° A presente Lei institui o Plano de Cargos e Vencimentos da Estrutura
Administrativa do Poder Legislativo do Municipio de Sanharé.

Art 2.° Para efeito desta Lei, o quadro de pessoal permanente do Poder Legisiativo do
Municipio de Sanharé ¢ composto de cargos de provimento efetivo e em comissfio conforme
disposto nos anexos Ie II, desta Lei.

Capitulo II
Dos objetos do Plano de Cargos, Carreiras e vencimentos do Municipio de Sanharé.

Art 3° O Plano de Cargos e Vencimentos do Poder Legislativo do Municipio de
Sanhar6, objetiva a profissionalizagfio e a valorizagiio do servidor, bem como a melhoria de
desempenho e da qualidade dos servigos Piiblicos prestados ao Conjunto da populagiio de
Sanharé e contemplam os seguintes resultados:

a) Estabelecer a estrutura efetiva dos servigos legislativos dotando-a de Cargos compativeis
com a organiza¢do administrativa do Municipio e adotar mecanismo que regulam a progressio
funcional e salarial do Servidor;

b) Adotar os principios de avaliagéio de desempenho;
c) Integrar o desenvolvimento profissional de seus servidores ao desenvolvimento
institucional do Poder Legislativo do Municipio de Sanharé.

CASA SEVERIANO DE ASSIS AQUINO Praga Prefeito Antdnio Cordeiro de Souza — Sanharé - PE
CEP: §5.250-000 Fone e Fax; ( 8‘?}?%%%-1155155 — E-meil: camarasanharo@hotiink com.br

-



||'l

i‘il'!z.')-

¢ Pernambuco

Estado d

Camara Municipal de Sanharé

Capitulo IIT
Da Estrutura dos Cargos

Art 4° A estrutura de Cargos e Vencimenfos do gquadro de pessoal permanente do
Poder Legislativo do Municipio de Sanhard, representa o conjunto de fingSes relacionadas ao
atendimento dos objetivos do municipio, designados ao Nicleo de Execugfio do Poder
Legislativo.

Art 5.° Os Cargos Pablicos efetivos do Poder Legislativo do Municipio de Sanharé
passam a ser regidos pela organizag#io estabelecida na presente Lei.

Art 6.° S#o componentes da organizagfo de Cargos do Poder Legislativo do Municipio de
Sanhard, os conceitos de Cargo, Nivel, Faixa Salarial e Fun¢Ses Gratificadas,

Art 7° DPama efeito desta Lei, Cargo ¢ um conjunto de deveres, atribuigdes e
responsabilidades conferidas a Servidor Piblico, nos termos desta Lei

Art 8° Nivel é onde estiio definidos os valores salariais minimos e maximos de cada
cargo.

Art 9.° Faixa Salarial ¢ onde estto definidas as condigdes pessoais de habilitagfo e de
desempenho dos servidores.

Art 10 Funcglo gratificada ¢ a reiribuigdo mensal pelo desempenho de atividades de
coordenagfo de outros servidores do mesmo cargo.

Art 11 O Nicleo de execucdo integrante da estrutura administrativa do Poder Legislativo
do Municipio de Sanhar6, é composto pelo seguinte Gmupo Ocupacional.

a) GRUPO OCUPACIONAL DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS;

Art 12 O Grupo Ocupacional de servigos administrativos tem por objetivo propiciar
condigtes, através de suas afribuiges burocrdticas de funcionamento assistir a0 Presidente ¢ a
mesa diretora a8 planejar, desenvolver e coordenar as stividades de gestiio de pessoal patiménio,
material, comunicagfes internas ¢ externas ¢ servigos burocréficos ¢ tem a sua composigio fixada nos
ANEXO TeTl, desta Lei.
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§ 1.° Para o desenvolvimento dos savigos a cargo do Grupo Ocupacional de Servigos
Administrativos ficam criadas as Funges Gratificadas constantes do ANEXO III, desta Leai.

Art 13 A jomada de trabalho dos servidores efetivos do Poder Legislativo do Municipio
de Sanharé ¢ de 20 horas semanais de trabalho, podendo ser prorrogada, por igual periodo.

Art 14 Para fins de aplicagfio desta lei os servidores efetivos ji existentes no quadro de
servidores do Poder Legislativo do Municipio de Sanharé e que estejam lotados no grupo
ocupacional de servigos administrativos serdo reenquadrados com base nos critérios
estipulados no anexo IV da presente Lei.

Art 15 O vencimento bdsico dos cargos efetivos do Poder Legisiativo do Municipio e o
valor das fing8es gratificadas serio obtidos através da multiplicag#o dos coeficientes fixados
no anexo IV pelo valor atribuido ao Padriio Referencial {P.R.) fixado no detalhamento de cada

cargo.
Art. 17 Esta Lei enfra em vigor na data de sua publicagéo;

Art 18 Ficam revogadas as disposi¢8es em contrério;

Camara Municipal de Sanharé, 01 de junho de 2005..

ida Ay elirno Cinira
/Presidenta

C 4 L é
Anthnio Holan8a V.

Tris Al

|
i

José Carlos Leite
1° Secretario

Paslo José Otiv eira Batista
2° Secretario
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ANEXO |
QUADRO DE PESSOAL PERMANENTE
GRUPO OCUPACIONAL DE SERVIC OS ADMINISTRATIVOS
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

CARGO QUANTIDADE
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 03
VIGILANTE 05
AUXILIAR LEGISLATIVO = 02
DIGITADOR 02
MOTORISTA 02
ASSESSOR DE SERVICOS LEGISLATIVOS 04
ASSISTENTE LEGISLATIVO 0
DETALHAMENTO

1.1. CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
QUANTIDADE: 03(TRES)

REQUISITO DE PROVIMENTO: NIVEL ELEMENTAR

JORNADA DE TRABALHO: 20 HORAS SEMANAIS

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Executar servigo de transporte e armymaciio de moveis, equipamentos e

servigos bragais diversos.
PADRAO DE REFERENCIA SALARIAL: RS 150,00(CENTO E SESSENTA REAIS)

1.2 CARGO: VIGILANTE

QUANTIDADE: 03(TRES)

REQUISITO DE PROVIMENTO: FUNDAMENTAL

JORNADA DE TRABALHO: 20 HORAS SEMANAIS

S{NTESE DAS ATRIBUICOES: Efetuar servigos de viglancia ¢ guarda patrimonial dos bens moveis ¢
iméveis do Municipio e tarefas afins ao cargo.

PADRAO DE REFERENCIA SALARIAL: RS 160,00(CENTO E SESSENTA REAIS)

1.3 CARGO: AUXILIAR LEGISLATIVO
QUANTIDADE: 02(DOIS)
REQUISITO DE PROVIMENTO: NIVEL MEDIO JORNADA DE TRABALHO: 20 HORAS

SEMANAIS )
SINTESE DAS ATRIBUICOES: Executar os trabathos de escrituragdo de receitas e despesas da Cémara,

efetuar termo de conferéncia de caixa, planejar o orcamento municipal, execugiio de prestagées de contas.
PADRAO DE REFFRENCIA SALARIAL: RS 200,00(DUZENTOS REAIS)

1.4 CARGO: DIGITADOR.

QUANTIDADE: 62(DOIS) ) _
REQUISITO DE PROVIMENTO: NIVEL MEDIO
JORNADA DE TRABALHO: 20 HORAS SEMANAIS
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SINTESE DAS ATRIBUICOES: Assistir i execugio dos trabalhos legislativos ¢ tarefas afins ao cargo.
PADRAO DE REFERENCIA SALARIAL: RS 200,00(DUZENTOS REAIS)

1.5 CARGO: MOTORISTA

QUANTIDADE: 02(DOIS)

REQUISITO DE PROVIMENTO: NIVEL MEDIO E CARTEIRA NA CATE GORIA “B”
JORNADA DE TRABALHO: 20 HORAS SEMANAIS

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Realizacio de viagens, impeza e manutengio do veiculo em condicdo de
trafegabilidade ¢ outras tarefas afins & natureza d cargo.

PADRAO DE REFERENCIA SALARIAL: RS 300,00(DUZENTOS REATS)

1.6 CARGO: ASSESSOR DE SERVICOS LEGISLATIVOS

QUANTIDADE: 04(QUATRO)

REQUISITO DE PROVIMENTO: NiVEL MEDIO

JORNADA DE TRABALHO: 20 HORAS SEMANAIS

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Realizagtio de tarefas administrativas de apoio, regjstro de documentos,
recepgio de servidores, controle de ponto e atividades correlatas e tarefas afins 3 natureza do cargo.
PADRAO DE REFERENCIA SALARIAL: RS 250,00(DUZENTOS E CIN QUENTA REAIS)
1.7 CARGO: ASSISTENTE LEGISLATIVO

QUANTIDADE: 6Z(DOIS) - ———

REQUISITO DE PROVIMENTO: NiVEL MEDIO

JORNADA DE TRABALHO: 20 HORAS SEMANAIS

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Auxifiar a realizagiio de tarefas administrativas de apoio, registro de
documentos, controle de ponto e atividades correlatas e tarefas afins a natureza do cargo.

PADRAO DE REFERENCIA SALARTAL: RS 200,00(DUZENTOS REAIS)

Camara Municipal de Sanharé, 01 de junho de 2005.
Tris Apnglda Ay elino Cintra
Presidenta y , /) — /

Antbnio Holand& Valen ga
Vice-presidente

José Carlos Leite
1° Secretario
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2° Secretario /{'
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ANEXO II

QUADRO DE PESSOAL PERMANENTE
CARGOS COMISSIONADOS

© [CamcoO QUANTIDADE SIMBOLO [VALOR
TESOUREIRO 01 CC-1 1.000,00
SECRETARIO 01 cC2
ADMINISTRATIVO 650,00
DIGITADOR — 01 cca 650,00
CHEFE DE CERIMONIAL —— 01 sy 400,00
{CHEFE DE ARQUIVO E 01 CcC-3 400,00
PROTOCOLO
ASSESSOR PARLAMENT AR 09 CcC-4 300,00

Camara Municipal de Sanharé, 01 de junho de 2003.
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Presidenta
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ANEXO il

1.3-GRUPO OCUPACIONAL DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS

FUNCOES GRATIFICADAS
FUNCAO GRATIFICADA SIMBOLO
COORDENACAO DE PLENARIO FG-1
CHEFE DE EXPEDIENTE FG-2

Cémara Municipal de Sanharé, 01 de junho de 2005,
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ANEXO 1V
ENQUADRAMENTO NOS NIVEIS E FAIXAS SALARIAIS
1° CRITERIO
TEMPO DE SERYICO PONTUACAOQ
”_ 0 A 05 ANOS 10
' 05 A 10 ANOS 20
% 10 A 15 ANOS 30
15 A 20 ANOS 40
20 A 25 ANOS 50
25A 30 ANOS 60
2° CRITERIO
NIVEL DE ESCOLARIDADE PONTUACAO
SEM FORMACAQ 0
ENSINO FUNDAMENTAL 1* A 4*SERIE 10
ENSINO FUNDAMENTAL 5*A 8*SERIE 20
NIVEL MEDIO 30
NiVEL SUPERIOR 50
POS- GRADUACAO 80
RESULTADO DO ENQUADRAMENTO
PONTUACAO NIVEL FAIXA
ATE 10 PONTOS 1 1=
11 A 40 PONTOS 2 2
41 A 70 PONTOS 3 3
71 A 100 PONTOS 4 3
ACIMA DE 100 PONTOS 3 5
| = C3mara Municipal de Sanharé, 01 de junho de 2005.
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ANEXOV
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO:

Cémara Municipal de Sanhard, 01 de junho de 2005
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