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Lei n° 476/2025 15 de outubro de 2025.

INSTITUI O “PREMIO BOAS
PRATICAS” NA REDE MUNICIPAL
DE ENSINO DE SANHARO/PE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANHARO, Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal de Vereadores
aprovou e EU sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido, no ambito da Secretaria Municipal de Educagdo de Sanhard, o
“Prémio Boas Praticas” na Rede Municipal de Ensino, a ser conferido anualmente a
profissionais da rede publica municipal que se destacarem por praticas pedagogicas
exitosas.

§ 1°. Consideram-se praticas exitosas as agdes sistematizadas que resultem em:

I. Inovacdo e criatividade da pratica pedagégica;

1I. Contribuigéo para a aprendizagem ¢ desenvolvimento integral dos estudantes;
I1I. Melhoria e recomposicdo das aprendizagens;

IV. Redugdo do abandono e evasdo escolares;

V. Fortalecimento da equidade e da inclusdo educacional;

VI. Possibilidade de replicabilidade em outras turmas/escolas.

§ 2°. O prémio sera concedido em edigdes anuais.

Art. 2° O prémio tem como objetivos:

I. Valorizar, divulgar e disseminar experiéncias pedagogicas bem-sucedidas
desenvolvidas nas unidades escolares da rede publica municipal;

I1. Estimular praticas que promovam inovagdo € avango qualitativo no ensino;

III. Apoiar iniciativas que promovam inclusdo, equidade, alfabetizag@o, recomposi¢do
das aprendizagens e educagdo integral;

Art. 3° Poderdo concorrer ao prémio os profissionais da Rede Municipal de educagdo
que estejam em efetivo exercicio e que tenham implementado praticas pedagogicas
alinhadas aos eixos tematicos definidos por edital especifico.

Art. 4° O “Prémio Boas Praticas” na Rede Municipal de Ensino sera conferido aos
vencedores, conforme critérios estabelecidos em edital proprio, para ¢ada ano, com base
na avaliag@o de praticas desenvolvidas no ano letivo de referéncia.
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Art. 5° As praticas pedagdgicas serdo organizadas em trés categorias.

I. Educag@o Infantil (Creche e Pré-Escola)

a) Creche

b) Pré-Escola

II. Ensino Fundamental — Anos Iniciais

a) 1°e 2°ano N
b) 3°ao 5° ano

II1. Ensino fundamental — Anos Finais

a) 6°¢ 7°ano

b) 8°e 9° ano

Art. 6° Sera concedida premiagdo em dinheiro no valor de 1 (um) salario-minimo,
vigente, ao primeiro colocado de cada categoria.

Paragrafo dnico. Os demais relatos classificados por categoria (até dois) receberdo
certificado de reconhecimento, sem premiag¢@o em dinheiro.

Art. 7° A selegdo e avaliagdo das praticas inscritas sera realizada por uma Comissdo
Avaliadora designada por ato do Secretario Municipal de Educagdo.

Art. 8° A premiagdo em dinheiro de que trata esta Lei:

I. Ser4 creditada diretamente na conta pessoal dos contemplados;
I1. Nio se incorporara, a qualquer titulo, a remuneragéo dos servidores premiados;
III. N3o gerara vantagens funcionais ou previdenciarias.

Art. 9° As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo por conta de dotagdes
orcamentarias proprias da Secretaria Municipal de Educagdo, podendo ser
suplementadas, se necessario.

Art. 10. O Chefe do Poder Executivo regulamentara esta Lei por meio de decreto e
publicara os editais correspondentes as edi¢des anuais do prémio.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

nhard/PE, 15 de outubro de 2025.

TO DE FREITAS
PREFEITO MUNICIPAL ’
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